Réseau de santé FARMED

ORGANIGRAMME
dés le 1*" janvier 2012

1 COMITE DE PILOTAGE (COPIL)

Fonction

Mode d’opération

Composition

Permanents

Invités

Fréquence

Pilotage du réseau FARMED, organisation du réseau,
acceptation/exclusion de prestataires, acceptation/exclusion de
prestations, formation et évaluation du réseau, organe de
recours, organisation de la communication.

délégation de I'exécution des taches a I'unité de gestion (UG)

E. Toriel, Président (DSAS), S. Maucci (DINT), E. Dirst (SPOP),
J. Cornuz, P. Bodenmann, C. Emery (PMU), C. Hennard (HPR
SA), P. Imhof (EVAM), E. Masserey (Médecin cantonal adj.), E.
Ricci (COASI), C. Gianini-Rima (SASH). C. Schaffner (CHUV),
J.-C. Rey, S. Devidal (UG-ISE)

selon les sujets traités :

F. Ninane (PMU), Dr M. Gehri (Hépital de 'Enfance)), Dresse
S.-C. Renteria (Département de gynécologie-Obstétrique du
CHUV), ophtalmologue, psychiatre et autres spécialités

1 séance chaque 3-4 mois

2 UNITE DE GESTION (UG)

Fonction

Organisation des séances, proces-verbaux, courriers,
coordination, etc.

Secrétariat / ISEv/, Case postale 875 — 1001 Lausanne
tél. +41/79 618 57 37 (de 8:00 a 15:00 heures), e-mail: Silvia. Devidal@isesuisse.ch



